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Editorun Notu

Degerli Okuyucularimiz,

Senglin Akademi olarak yerel ve kiresel gelismelere 1sik tuttugumuz bulten serimizin
Ekim-Kasim 2024 sayisiyla karsinizdayiz.

Makalelere yer verdigimiz sayfalarda; CMR Hukumlerinin Uluslararasi Tagimacilikta
Uygulanmasi ile Yonetim Kurulu Uyelerinin Is Kazalarindan Dogan Sorumlulugu
basliklarimizi ilginize sunuyoruz.

Ayin konuk sektorinde lojistik ve tasimacilik sektorinun gelisimine dair detaylari aktariyoruz.

10 Kasim Ataturk'd Anma GUnu ve Ataturk Haftasi icin hazirlanan icerik ile
Turk Dil Kurumu’nun kurulus hikayesine ve onemine isik tutuyoruz.

“Dlnyaya Haberler” bolumuiumuzde ise ulusal ve uluslararasi iliskilere yonelik yonetmelik,
karar, teblig, kanun, diizenleme ve degisiklikleri en glincel haliyle derliyoruz.

“Dunyadan Haberler"de kuresel hadiseleri seffaflik ilkesiyle ilginize sunuyoruz.

Ekibimizin icinde yer aldigi gelismeleri ise “Senguin’den Haberler” basligi ile duyuruyoruz.

Keyifli okumalar dileriz,

istanbul, Ekim-Kasim 2024
Sengun Akademi




)
-
D
—
(O
"4
(O
2>




Legality / Makaleler

Uluslararasi Tasimacilikta CMR Hukumleri

CMR Konvansiyonu ve Amaci

Uluslararasi esya tasimasinin getirdigi
sorunlarin yeknesak kurallar cercevesinde
¢OzUmU amaciyla Birlesmis Milletler Avrupa
Ekonomik Komisyonu (UNECE) tarafindan
1956 yiinda hazirlanan ve 1961 yilinda
yurirlige giren “Esyalarin Karayolundan
Uluslararasi  Nakliyatt  icin  Mukavele
Sozlesmesi (Convention on the Contract for
the International Carriage of Goods by Road
— CMR)” kabul edilmistir.

CMR Konvansiyonu’nun amaci, uluslararasi
karayolu  tasimaciigini  standart  bir
duzenlemeye tabi tutarak tasiyicinin mal
kaybi, hasar veya gecikme nedeniyle
sorumlulugunu ve buna iliskin tazminat
taleplerinin  sinirlanini belirlemektir.  Bu
sekilde, tasima sozlesmesinin taraflarina
sigortalanabilecek risklerin onceden
belirlenmesini saglayarak tasimacilk ve
buna bagl ticaretin maliyetlerini disirmeyi
hedefler. Ayrica, tasima senedinin islevleri ve
tasima sozlesmesi taraflarinin yakumlalukleri
netlestirilmistir. Ancak, sozlesmenin
kurulmasi, tasima konusu, yikleme, bosaltma
ve istifleme yUkimlaltklerinin kimde olacagi,
tasima Ucreti, rehin, hapis, fesih ve cayma gibi
konularda kesin hukumler sunmamaktadir.
Bu nedenle, CMR Konvansiyonu'nda yer
almayan durumlarda, somut olayda gecerli
olan Ulke hukukunun tasima hukukuna
iliskin - hikumleri  tamamlayici  olarak
uygulanmaktadir.

CMR Konvansiyonu, uluslararasi karayolu
tasimaciiginda hukuki belirsizlikleri azaltir ve
ticaretin daha duzenli ve guvenli bir sekilde
gerceklesmesini destekler.

Hiikiimlerin Uygulandigi Ulkeler

CMR’a taraf Ulkeler arasinda Turkiye de dahil
olmak uzere toplam 56 Ulke bulunmaktadir.

Konvansiyon, mallarin alindigi ve teslim
edilecegi yerlerden en az birinin CMR Taraf
Devletleri arasinda bulundugu ve Ucret
karsiiginda karayoluyla esya tasimacigini
iceren her tasima sozlesmesi icin gecerlidir.
Bu, CMR’a taraf Ulkelerden birinde baslayan
ya da biten ve baska bir tarafin hesabina
yapilan tum uluslararasi karayolu esya
tasimalarinin, baz istisnalar disinda, CMR
kurallarina tabi oldugu anlamina gelir.
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Hikumlerin Uygulandigi Sozlesmeler

CMR Konvansiyonu, tasima sozlesmelerinin
tum yonlerini kapsamamaktadir. Bu nedenle,
uluslararasi tasimalardaki her turlu sorunu
kapsayacak  sekilde  duzenlenmemistir.
Konvansiyonun ana amaci, tasiyicinin
mal kaybi, hasar ve gecikme nedeniyle
sorumlulugunu  belirlemek ve tasima
belgeleri ile ilgili hususlan duzenlemektir.
Konvansiyonun giris kisminda da bu hedefler
acikca belirtilmistir.

Tasima isi ve tasima sozlesmesi birbirinden
farkli kavramlardir ve CMR, sadece tasima
sozlesmelerine  uygulanacak  hukumleri
icermektedir. CMR hukUmlerinin  gecerli
olabilmesi icin, tasima sozlesmesinin varlgi,
tasimanin  lcret karsiiginda  yapilmasi,
karayolu ile gerceklestirilmesi, belirli
tasitlarla yapilmasi, tasinan malin esya
olmasi ve uluslararasi tasimaya konu olmasi
gerekmektedir. Esya disindakitasimakonulari,
ornegin uluslararasi posta anlasmalar
kapsamindaki tasimalar, cenazelerin
tasinmasi veya ev esyalarinin paketlenip
tasinmasi gibi konular CMR kapsaminda ele
alinmaz.

CMR'In  uygulanabilirliginde, sozlesmenin
yapildidi yerin, taraflarin vatandasliginin veya
ikametgahlarinin  6nemi yoktur. Tastyicinin
esyayl teslim aldigi veya teslim edecedi
Ulkelerden herhangi birinin CMR’a taraf
ulke olmasi durumunda, CMR hukumleri
gecerli olacaktr. Ayrica, tasima senedinin
duzenlenmemis olmasi, CMR hukumlerinin
uygulanmasini engellemez; tasima senedi,
ispat yukumliligu acisindan onemli bir belge
olmasina ragmen, konvansiyonun gecerliligi
Uzerinde etkili degildir.
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CMR’in Yerel Hukuktaki Yeri

Turkiye, 14 Aralk 1993 tarihinde Resmi
Gazete'de yayimlanan 3939 sayii Kanun
ile CMR Konvansiyonu ve ek protokollerine
katilmayi onaylamistir. CMR’In metni 4 Ocak
1995 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmis,
ardindan Birlesmis  Milletler  Genel
Sekreterligi'ne katilma belgesi sunulmus
ve konvansiyon Turkiye'de resmi olarak
yurirlige girmistir. Bu nedenle, CMR ve
ek protokoli Anayasa’nin 90. maddesinin
son fikrasi uyarinca kanun olarak kabul
edilmektedir.

Yargitay da, CMR’In usuline uygun bir
sekilde yulrurlige konulmasi nedeniyle
kanun hidkminde oldugu ve CMR madde
1 kapsaminda uygulama alani igerisinde
bulunan her  tasima sozlesmesine
uygulanacagi, CMR ile TTK arasinda catisan
hiakimlerde hangisinin uygulanacagi
meselesinde uluslararasi tasimalar icin
daha sonra yururlige giren ve bir ic hukuk
kurali haline gelen CMR’In oncelikli olarak
uygulanmasi gerektigi gortustindedir.

Anayasanin 90. maddesi uyarinca
uluslararasi tasimalarda CMR oncelikli
olarak uygulanacakti. CMR kapsamindaki
uyusmazlgin Turk Mahkemelerinin 6nline
gelmesi halinde hakim kanunlar ihtilafi
kurallarina basvurmadan CMR huktumlerini
dikkate alarak uyusmazligi cozecektir.

Uluslararasi alanda karayolu ile esya
tasimasinda tasiyicinin sorumlulugu CMR’a
tabi iken; ulusal alanda yapilan karayolu ile
esya tasimasinda ise tasiyicinin sorumlulugu
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’na tabidir.

Av. Yigit Okuldas

Legality / Makaleler
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Yﬁnetim Kurulu Uyelerinin
Is Kazalarindan Dogan Sorumlulugu

Is kazalar, iscinin isini goérdigi yahut
isverenin otoritesi altinda bulundugu
esnada oOzellikle is saglugi ve guvenligi
mevzuatinda yer alan onlemlere aykir
davranislar sebebiyle meydana gelen
ve isciyi bedensel olarak zarara ugdratan
olaylardir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile
6331 sayili is Sagugr ve Givenligi Kanunu
is kazasl yonunden isverenler yonunden
farkl yukamlalukler icermektedir.
5510 sayil kanunda is kazasi kavrami;
i)isyerinindisinda sigortaliningorevliolarak
isyeri disinda baska bir yere gonderilmesi
nedeniyle asil isini yapmaksizin gecen
zamanlarda, ii) emziren kadin sigortalinin,
is mevzuati geregince cocuguna sut vermek
icin ayrilan zamanlarda ve iii) isverence
saglanan bir tasitla isin yapildigi yere gidis
gelisi sirasinda meydana gelen olaylar
olarak is kazasini daha genis bir kapsamda

ele almistir. is kazasina sebebiyet veren
olgularin tespiti, is¢i sayisinin az oldugu
ve dogrudan isverenin emir ve talimatlari
altinda calistigi isletmelerde kolaylikla
yapilabilirken; isverenin buyuk bir ticaret
sirketi olmasi ve isin yurutilmesinin
isveren vekillerince yapildigi durumlarda
kolay olmamaktadir.

Cezai sorumluluk acisindan; teorik acidan
ticaret sirketlerinde; yonetim ve temsile
yetkili organin yonetim kurulu olmasi,
cezai sorumlulugun ancak gercek kisi
bakimindan s6z konusu olmasinedenleriyle
somutisveren sifatiyla sorumluluk yonetim
kuruluna aittir. Bu sebeple, tizel kisiligin
iradesi organlari araciigiyla agiklandigi igin
soyut isveren sifatini haiz olup salt sekilde
sirket tiizel kisiliginin cezai sorumlulugu
bulunmamakla birlikte, is kazalarindan
dogan cezai sorumlulukta, somut isveren
olarak isyeri organizasyonu cercevesinde
is sagugi ve glvenligi bakimindan kimin/
kimlerin hangi yetki ve gorevlere sahip
oldugu ve kazanin gerceklesme sekline
gore sirketi yoneten rcek kisilerin

rum quna gidilm ir.

Sorumluluk acisindan bir diger onemli
husus, somut isveren sifati ile isveren
vekili sifati arasindaki farkin tespit edilmesi
noktasindadir. Somut isveren olarak
yonetim kurulu en uUst duzeyde emir ve
talimat verme yetkisine sahip iken; genel
mudur, birim mudurd, sef, ustabasi gibi
isveren adina birtakim yetkileri kullanan
kisiler ise isveren vekili sifatina sahip
olacaktir. 6331 sayili is Sagugi ve Givenligi
Kanunu'nun 3/2. maddesinde; “isveren
adina hareket eden, isin ve isyerinin
yonetiminde gorev alan isveren vekilleri, bu
Kanunun uygulanmasi bakimindan isveren
sayilir.” yine 4857 sayili Is Kanunu’nun
2/4. maddesinde yer alan “isveren adina
hareket eden, isin ve isyerinin yonetiminde
gorev alan isveren vekilleri, bu Kanunun
uygulanmasi bakimindan isveren sayilir.”
seklindeki  duzenlemeler ile isveren
vekillerinin de isveren olarak sayilacagi
hukum altina alinmis,ilgili kanun maddeleri
geregince de calisanlarin isle ilgili saglk
ve guvenligini saglamakla da ayni somut
isveren gibi yukumlu olacaklarn acikca
ortaya konmaktadir.
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Bir diger husus ise yonetim kurulu
uyelerinin gorev ve yetki kapsaminin tespit
edilmesininis kazasindaisveren vekillerinin
sorumlulugu acisindan 6nemidir. isveren
vekillerinin sorumluluklan hukuki
sorumluluktan ziyade idari ve cezai
sorumluluk olarak ortaya ¢cikmaktadir.

Uygulamada isveren tarafindan isveren
vekilinin gerekli olgutlere uygun olarak
secilmis olmasi halinde is kazasindan
dogan cezai sorumlulugun isveren
vekilinde olacagi kabul edilmektedir.
Isveren  vekillerinin  yénetim  kurulu
baskani tarafindan atandigi durumlarda da
baskanin cezai sorumlulugun tespiti icin
isyerine atamis oldugu isveren vekillerinin
seciminde gerekli 6zeni gostermis olmasi;
is guvenligi uzmani, isyeri hekimi ve
sartlan bulunmasi halinde diger saglk
personelini istihdam etme yukimlaliguna
yerine getirmis olmasi ve isveren vekillerini
atadiktan sonra denetimlerini  yapmis
olmasi bir kriter olarak degerlendirilecektir.
Diger anlatimla, kanundan veya esas
sozlesmeden dogan bir gorevi veya yetkiyi,
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kanuna dayanarak, baskasina devreden
organlar veya kisiler, bu gorev ve yetkileri
devralan kisilerin  seciminde  makul
derecede 6zen gosterdiklerini ispat ettikleri
noktada herhangi bir cezai sorumluluklarn
gundeme gelmeyecektir.

Iscilerin gerekli is sagugi ve glvenligi
ekipmanlarinin, techizatlarinin bulunmasi
ve uygun ortamda gulvenli bir sekilde
calismalari saglanmakta ise oncelikli olarak
isyeri hekimligi ve is glvenligi uzmanlugi
egitim belgesine sahip olan ve tam
sureli istihdam edilen kisilerin meydana
gelen kazadan dogan sorumlulugu tespit
edilmeli daha sonra isveren vekili sifatiyla
isi yurutmekte olan kisilerin gozetim ve
denetim yukimlaligine uygun davranip
davranmadigi arastinlmali bu tespitler
yapildiktan sonra ise yonetim kurulu ve
baskaninin sorumlulugu ele alinmalidir.

Hukuki  sorumluluk acisindan ise;
yarurlukte  bulunan  TTK  hdkdmleri
geregdince, yonetim kurulunun
devredilemez yetkileri arasinda yonetimle
gorevli kisilerin; kanuna, esas sozlesmeye,
ic yonergelere ve vyonetim kurulunun
yazili talimatlarina uygun hareket edilip
edilmediginin  Ust gozetimi  yOnetim
kuruluna ait olup devredilemez vyetkiler
arasindadir. isveren, calisanlarin isle ilgili
saglik ve guvenligini saglamakla yukimli
olup bu yetki bir baskasina devredilemez.
Bu yetki konusunda ancak is bolumu ile
yetki devri mUmkUindur. Yonetim kurulu bu
yetkiyi is bolumu ile bir Uyeye devredebilir.
ilgili diizenlemelere aykiri davranislarda
bulunulursa yonetim kurulunun hukuki
sorumlulugu s6z konusu olmakla birlikte;
tazminat, ricu gibi davalar yonunden
hukuki olarak isveren vekilinin dogrudan
sorumlulugu bulunmamakta olup
sorumluluk tuzel kisiye ait olmaktadir.
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Isverenin is  kazasi veya meslek
hastaligindan kaynaklanan sorumlulugu
kusur sorumlulugu niteliginde olup bu
gibi durumlarda, meydana gelen zararla
isveren arasindaki illiyet baginin kesilmesi,
mucbir sebep veya kusurun tamaminin
kazali iscide olmasi hukuki sorumululugu
ortadan kaldiracaktir.

Sonucolarak; meydanageleniskazalarinda
sorumlulugun tespit edilebilmesi icin
oncelikle sirket ici organizyon aginin ve
sorumluluklarinin, organizasyon icerisinde
en alt birimden Ust yonetime kadar yetkili
kisiler incelenip yetki ve gorev alanlarinin
belirlenmesi ve yonetim semasinda
yer alan kisilerin kusurlari oraninda
ve sirkete verdikleri zarar kapsaminda
sorumluluklarinin tespit yoluna gidilmesi
gerekmektedir.

Av. Iremnur Ocak
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Lojistik ve Tagsimacilik Sektorunun
Gelisimi, Onemi ve Katkisi

1. Lojistik ve Tasimacilk Sektorunun
Gelisimi

Lojistik ve tasimacilik sektérinin dogusu
cok eski donemlere dayanmaktadir. Sektor
zaman icerisinde geliserek ve degiserek
gunumuzdeki
ulasmistir.

stratejik konumuna

a. Dogus ve Gelisim: Geleneksel
Tasimaciliktan Endustri Devrimine

Antik Uygarlklar: Antik  Misirlilarin,
Mezopotamyalilarin, Yunanlilarin ve
Romalilarin, cok eski donemlerde kervanlar
ve deniz yollar vasitasiyla mal tasimacilig
yaptiklan bilinmektedir.

Orta Cag: ipek Yolu gibi nemli kara yollari
ve yeni kesfedilen deniz yollar, Asya ve
Avrupa arasinda ticareti desteklemistir.
Boylece lojistik ve tasimacilik sektoru
onem kazanmaya baslamistir.

Demiryolu ve Kanal insasi: Sanayi
devrimi ile birlikte, demiryollar ve kanallar
gibi buyuk altyapr projelerinin hayata
gecirilmesi lojistik ve tasimacilik alaninda
bluyuk ilerleme saglamistir. Bu gelismeler,
daha fazla miktarda malin ayni anda
tasinmasini kolaylastirmis ve zamandan
tasarruf edilmesini saglamistir.

b. 20. Yuzyil: Kuresellesme ve Teknolojik
Yenilikler

Hava Tasimaciligi: ikinci Dinya Savasi
sonrasl hava tasimaciligina yatinm yapilmis
ve hava vyollarn, uluslararasi lojistigin
onemli bir parcasi haline gelmistir.

Konteynerizasyon: 1950’lerde Malcolm
MclLean tarafindan gelistirilen standart
konteyner sistemleri, deniz tasimaciliginda
buyuk bir devrim yaratarak global ticaretin
buyumesini hizlandirdi. Konteynerizasyon,
ozellikle yuklerin daha az maliyetle daha
kolay tasinmasini saglamistir.

Bilgisayar Sistemleri: 1970’lerden itibaren
bilgisayar teknolojileri lojistikte daha
genis capta kullanilmaya baslanmistir.
Envanter yonetimi, nakliye planlamasi ve
dagitim surecleri daha etkin bir sekilde
yonetilmistir.

Otomasyon: Depo otomasyon sistemlerive
robot teknolojileri, depolama ve yukleme
sureclerinde kullanilmaya baslanmistir.

c. 21. Yuazyil: Dijital Dontusim ve
Surdurtlebilirlik

E-Ticaretin Yukselisi: 2000’lerin basindan
itibaren e-ticaretin hizli yukselisi, lojistik
sektoriinde kokli degdisikliklere neden
olmustur. Hizli teslimat talepleri ve
gelismis lojistik cozumleri, sektorde buyuk
bir dontsum baslatmistir.
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Biyuk Veri ve Yapay Zeka: Blyuk veri
analitigi ve yapay zeka, lojistik sureclerin
optimize edilmesinde, talep tahminlerinde
ve rota planlamasinda onemli bir rol
oynamaktadir. Bu teknolojiler, verimlilik ve
dogruluk saglamak icin kullanilmaktadir.

Yesil Lojistik: Surdurulebilirlik, modern
lojistik stratejilerinin onemli bir parcasi
haline gelmistir. Elektrikli araclar, yakit
verimliligi ve geri  donusturulebilir
ambalajlar gibi cevre dostu uygulamalar,
sektordeki cevresel etkiyi azaltmayi
hedeflemektedir.

Karbon Ayak izi: Sirketler, karbon ayak
izlerini azaltma ve cevre dostu operasyonlar
yurutme konusunda daha fazla caba sarf
etmektedir.

Otonom Araclar: Otonom araclar ve
dronelar, tasimacilik sureclerini daha hizli
ve guvenli hale getirme potansiyeline
sahiptir.

Blockchain Teknolojisi: Blockchain, tedarik
zinciri seffafugini ve gulvenligini artirma
amaciyla kullanilmaktadir. Bu teknoloji,
verilerin guvenli bir sekilde paylasilmasini
ve takip edilmesini sagdlar.

Intermodal  Tasimacilik: Intermodal
tasimacilik, mal Gzerinde herhangi birislem
yapmadan birden fazla noktaya malin
cesitli tasima modeliyle tasinmasidir. isbu
tasimaciligin sundugu faydalarin basinda
zamanin ve kaynaklarin verimli bir sekilde
kullanilmasi gelmektedir.

Lojistik ve tasimacilik sektoru, gunumuz dunyasinda ozellikle
kliresel ticaretin etkin bir sekilde devam etmesinde
stratejik bir role sahiptir.
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2. Lojistik ve Tagimacilik Sektorunun
Onemi ve Katkisi

Lojistik ve tasimacilik sektorl, glinumuz
dunyasinda ozellikle kuresel ticaretin etkin
bir sekilde devam etmesinde stratejik bir
role sahiptir. Sektor, mal ve hizmetlerin
tedarik zincirindeki her asamasinda kritik
bir rol oynamakta ve ekonomik blylme
ile strdurulebilir kalkinmaya buyuk olcekli
katkilar saglamaktadir.

Ticaretin Temeli: Lojistik ve tasimacilik
sektorq, ticaretin temel taslarindan biridir.
Sektor, mal ve hizmetlerin ulusal ve
uluslararasi diuzeyde dolasimini saglamak
suretiyle, ticaretin  kesintisiz  olarak
devamini temin etmektedir.

Tedarik Zincirinin  Verimliligi: Lojistik
ve tasimacilk sektorl, tedarik zincirinin
etkinligini  ve  basansint  dogrudan
etkilemektedir. Lojistik ve tasimaciligin
verimli bir sekilde yonetilmesi, tedarik
zincirindekitimasamalarinetkinbirbicimde
calismasini  saglamakta ve sirketlerin
rekabetci kalmalarina, maliyetlerini kontrol
etmelerine ve musteri memnuniyetini
artirmalarina yardimci olmaktadir.

Musteri Memnuniyeti: Hizli, guvenilir
ve Ozellikle gunumuz teknolojisiyle
gelistirilmis lojistik ve tasimacilik hizmetleri,
musteri memnuniyetini artirmaktadir.

Ekonomik Buyume: Sektor, milyonlarca
kisiye istihdam saglamak suretiyle
ekonomik gelisme ve bUyUmeyi
desteklemektedir.

Verimlilik ve Maliyet Yonetimi: Yeni
teknolojiler ve etkili sutre¢ yonetimi,
maliyetlerin azaltilmasina ve verimliligin
artinlmasina katki saglamaktadir. Bu,
sirketlerin rekabet glcunu artirarak daha
surduarulebilir bir is modeli olusturmalarina
yardimci olmaktadir.

Surdurtlebilirlik: Modern lojistik
yaklasimlar, cevresel etkileri azaltmayi
hedeflemektedir. Elektrikli ve hibrit tasima
araclan, yakit verimliligi ve cevre dostu
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paketleme cozumleri ile sektor, cevresel
strdurulebilirlige de onemli katkilarda
bulunmaktadir.

Kiresel Baglantilar ve Erisim: Lojistik
ve tasimacilik, uluslararasi pazarlara
erisim saglanmasini kolaylastirmakta ve
hizlandirmaktadir. Boylece ticaret agini
genisleten yerel Ureticiler ve buyUk olcekli
sirketler, dinya capinda rekabet etme
imkani elde edebilmektedir.

Av. Dila Yildirhm
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10 Kasim Ataturk’a Anma Gunu ve Ataturk Haftasi
Ataturk’un Son Emaneti: Turk Dil Kurumu

Mustafa Kemal Ataturk’un son
calismalarindan biri Turk Dil Kurumu’'nun
kurulmasiydi.  Turk Dil  Kurumu’'nun
kurulmasi dil devrimini baslatacakti. 1932
yilinda bir dernek olarak kurulan Turk Dil
Kurumu’'nun amaci Turkge'yi Osmanlica,
Farsca ve Arapca’dan ayirarak saflastirmak,
kendi 6zinde kullanilmasini saglamakti.

Mustafa Kemal Ataturk, 1937-38 yillarinda
hastaligiyla savasmaktaydi. Calismalarina
devam etmekte fakat hastaligi onu
zamanla yavaslatmaktaydi. Hastaliginin
yine onu sert sekilde vurdugu bir gece,
bilinci yerinde olmayan Atatlrk’un yaninda
onu geceleri beklemek icin nobet bekleyen
yardimcilarindan birine “Dil..., dil..., dil..
cok 6nemli...” diye sayikladigi aktarilmistir.
Bu aslinda her ne durum ve kosulda olursa
olsun dile verdigi 6nemin bir gostergesidir.

Ataturk’dn 5 Eylil 1938 yilinda kendi
yazisiyla ele aldigi vasiyetnamesinde
“Her sene nemadan mutebaki miktar
yari yariya, Turk Tarih ve Dil kurumlarina
tahsis edilecektir.” Cldmlesine vyer
vermistir.  Vefatindan sonrasinda da
Tuark Dil Kurumu’nun yasatilabilmesi icin
koydugu bu cimle ile, onun icin ne kadar
onemli oldugu ve hayatindan bir parca
gibi nesillerce suregelmesini saglamak
istediginin  kanitidir.  Dil, Atatirk igin
vasiyetindeyerverecegikadardegerlidir. Bir
ulusun yasamasi, tam bagimsiziginin kendi
dilini kullanmasi halinde mumkun olarak
gormekte ve bizlere de gostermektedir.
Turk Dil Kurumu, Atatlirk’un vasiyetinden
sonra 1983 yilinda dernek olmaktan cikip
devletin bir kurumu olmustur.

Yalnizca dil demek yavan kalir. Her
calismasindaki 0zeni, onu kendine
prensip haline getirmesi, bilinci acik veya
kapaliolsun, sayiklayacak kadar zihninde
yer edinmesi bu ulke sevdasinin biz yeni
nesillere apacik ornegidir. Hastaligin
vlcudunda ilerlemesine ragmen, 29
Ekim 1938'de, Ankara’da olamamasinin
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onu- derinden vyaralayacag: sekilde
ulkesine sevdali olmak... Vefatindan
sonrasini  disunup  kurdugu bu
cumhuriyete katabileceklerini onceden
dusunup kendine dert edinmek..
Mustafa Kemal olmak...

Stj. Av. Meryem Torkay
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1426 Yapay Zekanin Kazanimlarina Yonelik Atilacak Adimlarin
Belirlenmesi, Bu Alanda Hukuki Altyapinin Olusturulmasi ve
Yapay Zeka Kullaniminin Barindirdigi Risklerin Onlenmesine
iliskin Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Bir Meclis Arastirmasi
Komisyonu Kurulmasina Dair Karar

1426 Yapay Zekanin Kazanimlarina Yonelik Atilacak Adimlarin
Belirlenmesi, Bu Alanda Hukuki Altyapinin Olusturulmasi ve
Yapay Zeka Kullaniminin Barindirdigi Risklerin Onlenmesine
iliskin Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Bir Meclis Arastirmasi
Komisyonu Kurulmasina Dair Karar, 05 Ekim 2024 Tarihli
ve 32683 Sayilli Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Adindan
da anlasildigi Uzere isbu Karar, yapay zekanin kazanimlarina
yonelik atilacak adimlarin belirlenmesi, bu alanda hukuki
altyapinin olusturulmasi ve yapay zeka kullaniminin barindirdigi
risklerin onlenmesine iliskin tedbirlerin tespiti amaciyla meclis
arastirma komisyonu kurulmasina iliskindir. Kurulacak olan
meclis arastirma komisyonu, 22 Uyeden olusacaktir. Komisyon;
baskan, baskanvekili, sdzcl ve katip secimiitibariyla 3 ay streyle
calismalarini sutrdurecek olup gerekli oldugu takdirde Ankara
disinda da calisabilecektir.

So6z konusu Karar, guinimuz dunyasinin neredeyse basrolu
haline gelmis yapay zeka hakkinda bir politika olusturulmasi, arti
ve eksilerinin degerlendirilecek olmasi ve olasi risklerin bertaraf
edilmesi acisindan gerekli ve bir hayli olumlu bir gelisme olup
yapay zekanin Turk Hukuku ile entegresinin de onunu acmistir.

Karar’in tamami icin bkz:

https://www.resmigazete.gov.tr/
eskiler/2024/10/20241005-1.pdf
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4054 Sayili Kanun Uyarinca Anonim ve Limited Sirketlerin
Yapacaklari Odemelere Iliskin Teblig (Teblig No: 2017/4)'de
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Teblig No: 2024/2)

4054 Sayil Kanun Uyarinca Anonim ve Limited Sirketlerin
Yapacaklari Odemelere iliskin Teblig (Teblig No: 2017/4)'de
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (“Teblig”), 01 Ekim 2024
Tarihli ve 32679 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Bu
Teblig, 4054 sayili Kanun uyarinca anonim ve limited sirketlerin
odeme islemlerine iliskin dizenlemelerdeki degisiklikleri
kapsamaktadir. Degisikliklerin ana basliklari ise asagidaki gibidir:

1. Makbuz Taniminin Genisletilmesi: Teblig'de, makbuz
tanimi guncellenmistir. Artik ticaret sicil harclarini tahsil
eden birimler veya bu birimler adina bankalar tarafindan
diizenlenen makbuzlarin yani sira, MERSIS arayizi
araciigiyla, Har¢ Takip Sistemi (HTS) Uzerinden yapilan
tahsilatlari gosteren belgeler de makbuz olarak kabul
edilecektir.

2. Sermaye Tahsilati ve Surec: Yeni kurulacak anonim ve
limited sirketlerin sermayelerinin ve sermaye artirminda
artan kismin, on binde dordu oraninda har¢ odemesi
yapilmasi gerekmektedir. Bu odemeler, Rekabet Kurumu
(“Kurum”) adina yetkili birimlerce veya MERSIS lzerinden
HTS kullanilarak tahsil edilecektir. Ayrica, bu tahsilatlarin
en gec¢ bir sonraki haftanin ikinci is gunu mesai bitimine
kadar Kurum hesaplarina aktarilmasi zorunludur. Tahsilat
birimleri, ortaklklarin ticaret unvani, 6deme tutarn ve bu
paranin Kurum adina yatirildigi bilgilerini iceren belgeler
duzenlemekle yukumluaddr.

3. Makbuzun Basvuru Belgeleri Arasinda Bulunma
Zorunlulugu: Eski Teblig'de de tescil islemleri icin 6deme
yapildigini gosteren makbuzun sunulmasi mecburi iken,
yeni Teblig'de bu zorunlulugun devam etmesine ek
olarak MERSIS Uzerinden gerceklestirilen islemlerde
de tescil islemleri icin Kurum payl odenmesi gerektigi
belirtilmistir. Buradan anlasilmasi gereken, ticaret siciline
MERSIS (izerinden sirket kurulusu ve sermaye artirmi gibi
islemlerin kaydedilebilmesi icin Kurum payinin eksiksiz
olarak 6denmesi gerekmektedir.
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4. Bildirim Yikimlaliigia: Nakden veya MERSIS araylizi
kullanilarak HTS Uzerinden vyapilan tahsilatlara iliskin
bildirim listeleri, belirlenen sure icinde Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi tarafindan olusturulan yazilim araciligiyla
Kurum’a iletilmelidir.

Teblig, yayimlandigi tarihte yurirlige girmis olup uygulama
ile ilgili tum hususlar Kurum Baskani tarafindan yurutulecektir.
Bu degisiklikler, anonim ve limited sirketlerin yapacaklan
odemelere iliskin islemlerde sirketlerin mali yukumluluklerini
yerine getirmeleri ve islemlerin duzenli bir sekilde yurutulmesi
acisindan onem arz etmektedir.

Teblig’in tamami icin bkz:

https://www.resmigazete.gov.tr/
eskiler/2024/10/20241001-4.htm
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Altin Hesaplarindan Turk lirasi Mevduat ve Katilma Hesaplarina
Donlsumun Desteklenmesi Hakkinda Teblig (Sayi: 2021/16)'de
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Sayi: 2024/20)

Altin Hesaplarindan Turk lirasi Mevduat ve Katilma Hesaplarina
Donlsimun Desteklenmesi Hakkinda Teblig'de Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig, 02 Eylil 2024 Tarihli ve 32650
Sayili Resmi Gazete'de vyayimlanmistir. isbu Teblig ile,
29/12/2021 tarihli ve 31704 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Altin Hesaplarindan Turk lirasi Mevduat ve Katilma Hesaplarina
Donlsumun Desteklenmesi Hakkinda Teblig (Sayi: 2021/16)’in
4. maddesinin birinci fikrasi, “(1) Yurt ici yerlesik gercek kisilerin
31/8/2024, yurt ici yerlesik tiizel kisilerin ise 31/12/2021 tarihi
itibariyla bankalarda mevcut olan altin hesabi, hesap sahibinin
talep etmesi halinde donusum fiyati uzerinden Turk Llirasina
cevrilir.” seklinde degistirilmistir. Teblig, yayimi tarihinde
yararlige girmistir.

i)

Teblig’in tamamu icin bkz:

https://www.resmigazete.gov.tr/
eskiler/2024/09/20240902-6.htm
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ABD is Piyasasinda
Yavaslama ve

Fed’in Faiz Karari
Beklentisi
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Habere gore, ABD is piyasasinda ekim ayinda
yalnizca 12.000 yeni istihdam yaratildigi ve bu sayinin
daha Eylul ayinda 223.000 oldugu iddia edilmekte.
Yaratilan istihdam sayisindaki bu farkin sebebi olarak
ise secimlerden once yasanan “Milton” Kasirgasi ve
Boeing'deki grevin etkili oldugu iddia edilmektedir.

issizlik orani %4,1'de sabit kalirken, merkez
bankasi Fed, istihdamdaki duraklama nedeniyle faiz
oranlarinda degisiklige gitmeyi duslnebilir.

Ancak, enflasyonun %2,1'e kadar gerilemesi ve
halkin harcama egiliminin artmasi, ekonomik istikrar
sinyalleri olarak degerlendiriliyor. Bu durum, faiz
politikalan acisindan da onemli bir gelisme olarak
nitelendiriliyor.
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Shell'in Tarihi Cevre
Davasini Kazanmasi
Yatinmailar icin Ne
Anlama Geliyor?

Lahey Temyiz Mahkemesi, Shellin  karbon
emisyonlarini 2030 yilina kadar yuzde 45 oraninda
azaltmasini ongoren onceki yerel mahkeme kararini
bozdu. Mahkeme, Shellin CO2 emisyonlarini belirli
bir oranla azaltma yukuimlilugine dair vyeterli
bilimsel fikir birligi olmadigina karar verdi. Ayrica,
Shell'in Grlanleri araciligiyla ortaya cikan emisyonlari
azaltmanin etkisiz olacagi, cunki diger sirketlerin
ayni yakitlar satin almaya devam edecegi vurgulandi.
Ancak mahkeme, sirketin iklim degisikligine karsi
korunma yikimliligu bulundugunu ve cevresel 6zen
gostermesi gerektigini de belirtti.

Shell, mahkeme kararinin ardindan, 2050 vyilina
kadar net sifir emisyon hedefinin sirketin stratejisinin
merkezinde oldugunu ve bu dogrultuda onemli
ilerleme kaydettigini acikladi. Sirket, 2023 yiliitibariyla
Kapsam 1 ve 2 emisyonlarini 2030 yilina kadar yuzde
50 azaltma hedefinin yluzde 60’in1 gerceklestirdigini
duyurdu. Ancak Shell'in emisyonlarinin buyuk bir kismi
Kapsam 3 olarak bilinen, drunlerinin kullanimindan
kaynaklanmaktadir. Sirket, bu alandaki ilerlemeyi
hizlandirmayi planliyor ve 2030’a kadar elektrikli arac
sarj altyapisini dort katina ¢ikarma hedefi gibi iddiali
yesil yatinmlara sahip.

Karar, cevreci gruplar icin hayal kirkligina yol acti.
Friends of the Earth, mahkeme kararini “iklim hareketi
icin bir gerileme” olarak nitelendirirken, analistler
Shellin finansal getirileri on planda tutarak yesil
yatinmlar konusunda daha temkinli olabilecegini
belirtti. Shell, hala yenilenebilir enerji ve dusuk
karbonlu projelere yatirm yapmayl planlasa da,
yatinnm harcamalarinin beklentilerin altinda kalacag
ongoruluyor. Uzmanlar, Shellin gelecekteki buyume
beklentilerinin, piyasa gucleri ve talepteki degisimlere
bagli olarak sekillenecegini ifade ediyor.

(=1
==

Irlanda’da Kullanici
Verilerinin ihlali
Nedeniyle Linkedln’e
310 Milyon Euro Ceza
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irlanda’da kullanici verilerinin kullanimi konusunda
6 yil 6nce Linkedln’e iliskin sikayette bulunulmustu.
6 yil sonra LinkedIn’e, AB yonetmeligi tarihindeki en
buyuk para cezalarindan biri uygulandi.

irlanda Veri Koruma Komisyonu (DPC), LinkedIn’in,
Avrupa Birligi'nin (AB) Genel Veri Koruma
Yonetmeligi'ni (GDPR) ihlal ederek kullanicilara
verilerinin davranis analizi ve hedefli reklamcilik
icin nasil kullanildigini anlatmadigi icin 310 milyon
euro para cezasina carptirilmasina karar verdi.
GDPR duzenlemelerine tam olarak uyum saglamasi
gerekirken LinkedIn, kullanicilardan gecerli onaylar
alirken gerekli standartlan karsilayamadi.  Ayrica
Linkedln, para cezasina ek olarak kinama cezasina da
carptinld.

Bu, GDPR ihlalleri nedeniyle verilen altinci onemli
para cezasl. Ote yandan, Linkedin'den Euronewse
yapilan aciklamada: “Bugiin irlanda Veri Koruma
Komisyonu, 2018 yilinda AB’deki bazi dijital reklam
calismalarimizla ilgili iddialar hakkinda nihai bir
karara vardi. Genel Veri Koruma Yonetmeligi ile
uyumlu oldugumuza inanmakla birlikte, reklam
uygulamalarimizin IDPC’nin son tarihine kadar bu
karara uygun olmasini saglamak icin calisiyoruz.”
ifadelerine yer verildi.
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Belcika Telegram

Hakkinda Sorusturma
Baslatti

Belgika Federal Savciligi, Telegram’i suc ortamindaki
rold ve adli dosyalarla isbirligi yapmamasi
gerekcesiyle sorusturma baslatti. Bu sorusturma,
Fransa’nin daha once baslattigi bir organize suc
sorusturmasi  cercevesinde Telegram’a yonelik
yaratalen incelemelerle baglantil. Belcika ve
Fransa, ortak bir sorusturma ekibi kurarak Telegram
hakkinda elde ettikleri bilgi ve belgeleri birbirleriyle
paylasiyor. Telegram’in suclular tarafindan dunya
capinda kisitlamasiz sekilde kullanilmasi, Belgika
makamlar tarafindan ciddi bir guvenlik tehdidi olarak
degerlendiriliyor.

Telegram, suclular arasinda yaygin olarak iletisim
araci olarak kullaniliyor. Belcika savciligi, ozellikle
silah kacakciligi gibi suclarla ilgili sorusturmalarda,
zanlilarin Telegram uzerinden iletisim kurduklarini
tespit etti. Ayrica, internet Uzerinden gerceklestirilen
veri hirsizigi operasyonlarinda da Telegram’in adi
sikca geciyor. Belcika, Hollanda ve ABD’nin ortaklasa
yUrGttigu son bir operasyonda, siber suclularin kisisel
verileri Telegram Uzerinden sattigi ve koti amacli
yazilim destegi sagladigi ortaya cikti.

Bu sorusturma, Telegram’in sucla mucadelede daha
fazla denetim altina alinmasi cagrilan yaparken,
uygulamanin glvenlik acigr olusturan ozelliklerinin
de elestirilmesine yol acti. Belgika savalig,
Telegram’in suclularla isbirligi yapmadigini belirtse
de, uygulamanin sug¢ organizasyonlarinin iletisim
araci haline gelmesi, uluslararasi duzeyde daha fazla
sorusturma ve operasyonlari tetikledi.
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Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
ve Bandirma Ticaret Odasi is birligi
kapsaminda duzenlenen Turkiye'nin ilk
“Cografi isaretler Bilgilendirme Semineri”
23 Eylil 2024 tarihinde Bandirma'da
gerceklesti.

Acilis konusmasini Uzman Hukukgu Asli
Parmak’in Ustlendigi etkinlikte cografi
isaretli Urunlerin  tescil sureclerinden
satis seruvenine kadar kapsaml bilgiler
paylasildi.

Senglin & Partners Avukatlk Ortaklig
Kurucusu Av. Nedim Korhan S$engun,
“Cografi lsaretli Uriinlerin Ulusal ve
AB Tescil Surecleri” baslikli konusmasi
ile dinleyicilere seslendi. TOBBUYUM

Arabuluculuk ve Uyusmazlk Cozim
Merkezi Genel Mudura Dr. Onur Yuksel,
Ph.D. “Cografi Isaretli Urlinlerin Denetimi
ve Hukuki Uyusmazliklar” hakkinda yapmis
oldugu konusma ile yasal zeminin 6nemine
dikkat cekti.

Bandirma Codrafi isaretler Bilgilendirme
Semineri katiimcilan arasinda Sengun &
Partners Avukatlk Ortaklugrndan izmir
Koordinatori Kidemli Av. Birgi Kuzumoglu
ve Ankara Koordinatoru Kidemli Av. Berfin
Nida Gultekin yer ald1.

Seminerin sonunda katiimcilar tarafindan
yoneltilen sorular Av. Nedim Korhan
Senglin ve diger konusmacilar tarafindan
yanitlandi.
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Sengln & Partners Avukatlik
Ortaklig'ndan  Yonetici  Kidemli  Aw.
Gilsah Giliven ve Av. Oyki Gildirmez
tarafindan kagit sektérinin 6nde gelen
firmalarindan birinde daha “Endustriyel
iliskiler ve Sendika ile Yasam” egitimi
26.09.2024 tarihinde gerceklestirildi.
Is hayatinin devamlUli§i acisindan ve
calisma barnisinin  saglanmasi amaciyla
gerceklestirilen egitimlerin devam edecegi
paylasildi.

Senglin & Partners Avukatlik Ortakligi'nin
“Is Glicl Piyasalarindaki Rekabetihlallerine
iliskin Taslak Kilavuz'a yonelik gorisd,
Av. Nedim Korhan Senglin ve Av. Berfin
Nida Gultekin tarafindan hazirlanarak
Rekabet Kurumu’na iletildi.

I
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Connecting knowledge & peop

I

Sengun Akademi calismalari cercevesinde,
Senglin & Partners Avukatlik Ortakligr’'ndan
Yonetici Kidemli Av. Gulsah Gulven ve
Av. Dila Yildirnm, ambalaj/oluklu mukavva
sektorunun Llider firmasinda 27.09.2024
tarihinde “Temel is Hukuku Uygulama
Prensipleri” Gizerine egitimgerceklestirdi.

Senglin & Partners Avukatlk Ortaklig
Kidemli Av. Betiil Onal Payze tarafindan
kaleme alinan “How to Prepare for an Initial
PublicOffering - Halka ArzdaOnHazirliklar”
baslikl makale ile Av. Hilal Yayla Ozdemir
tarafindan kaleme alinan “The Duty to
Inform Under Insurance Law - Sigorta
Hukukunda  Aydinlatma  Yukimlagu”
baslkli makale Mondaqg’ta yayimlandi.
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35 sene once kurulan Sengin Hukuk
Grubu ile hukuk ve adaletin yaninda
yer almayr ilke edinmekle, daima
mesleki etik ve ilkelere bagli bir anlayisi
benimseyen, benimseten Kurucu
Avukatimiz Sn. Nedim Korhan
Sengln’in dogum glnu, 30.09.2024
tarihinde, basari ve saglik dolu bir
yas olmasi dilekleri ile  kutlandi.

Grubumuza; Av. Gizem Sadak, Av. iremnur
Ocak avukat olarak calismak Uzere, ayni
zamanda Stj. Av. Meryem Torkay, Stj. Av.
Mirace Coban ve Stj. Av. Ummiihan Sun
yasal stajlarini yapmak tzere katild.

I
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2-3 Ekim 2024 tarihlerinde, UNIQ
Istanbulda “CAPABILITY for a better
world” temasiyla duzenlenen Sales
Network Summit 2024, satis ekosisteminin
onde gelen isimlerini bir araya getirdi.

Senglin & Partners Avukatlk Ortaklig
Kurucusu Av. Nedim Korhan Sengun’in
de katilm saglayarak gorls alisverisinde
bulundugu Sales Network Summit 2024
katilmcilar arasinda Sengin & Partners
Avukatlk Ortakligr'ndan Yonetici Kidemli
Av. Giilsah Given, izmir Koordinatori
Kidemli Av. Birgi Kuzumoglu, Ankara
Koordinatori Kidemli Av. Berfin Nida
Gultekin, Av. Hilal Yayla Ozdemir, Av. Oykii

Guldirmez, Av. Selin Unverdi, Av. Dila
Yildirim, Stj. Av. Meryem Torkay ile Mali ve

idari isler Koordinatorti Goézde Yazgan yer
ald.
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Antalya Ticaret Borsasi / Antalya
Commodity Exchange onculiginde ve
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
destegiyle duzenlenen, 9-13 Ekim 2024
tarihleriarasindagerceklesenve Turkiye'nin
en onemli yoresel urunler fuarlarindan
biri olan YOREX (Yoresel Urlinler Fuari)
etkinliginde Sengun & Partners Avukatlik
Ortakligi, TOBB 06zel daveti ile “Ulusal ve
AB Tescil Danismanlik Merkezi” olarak
YOREX'in dederli stand katiimailari
arasinda yer aldi.

Yoresel urunlerin hem ulusal duzeyde
hem de Avrupa ve Amerika nezdinde
cografi tescil alabilmesinin milli kalkinma
ve ekonomik katkisi nedeniyle gelistirdigi

uzmanlik dogrultusunda, tescil streclerinin
kritik stratejisini belirlemeyi misyon edinen
Senglin & Partners Avukatlk Ortaklg,
Turkiye'nin dort bir yanindan gelen cografi
isaretli Urlnlerin tanitildigr ve kultirel
mirasimizin  zenginligini gozler o6nune
seren bu etkinlikte, cografi isaretlerin
hukuki korumasi ve bu alandaki gelismeler
uzerine ve onemli bilgi tecribe paylasimlari
gerceklestirdi.
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I

Senglin & Partners Avukatlk Ortaklig
avukatlarimizdan Betil Onal Payze'nin
1 Ekim 2024 itibanyla “Kidemli Avukat”
unvanini aldigi duyuruldu.

Sengun Akademi calismalari cercevesinde,
Senglin & Partners Avukatlik Ortakligr’'ndan
Yonetici Kidemli Av. Gulsah Gulven ve Av.
Dila Yildinm, ambalaj/oluklu mukavva
sektorunun Llider firmasinda 18.10.2024
tarihinde “Temel Is Hukuku Uygulama
Prensipleri” Gizerine egitim gerceklestirdi.
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Sengun’den Haberler

I

I

felsefeden

Senglin & Partners Avukatlik Ortaklig
Kurucu Avukati Nedim Korhan Sengin’in
kaleme aldigi ve politika, sanat ve
esinlenerek liriklesen
yazilarindan olusan “Uzaklik ve Zorluk”
adli kitabi, 41. Uluslararasi istanbul Tiiyap
Kitap Fuari’'nda Cinius Yayinlar standinda
sergilendi.

Senglin & Partners Avukatlik Ortaklig
olarakrekabethukukualanindauzmanlasan
kadromuzun  uzun vyillardir devam
eden calismalarinisektor paydaslariyla
bulusturmak Uzere, en glncel gelisme ve
mevzuat degisikliklerinin sektorel bakis
acisiyla yayinlanacadi, cesitli analiz, egitim
programlari ve calistaylarin sunulacagdi
“Sengun & Partners Rekabet Hukuku
Uygulama Merkezi” (“Sengun & Partners
Competition Law  Hub”) platformu
Kurularak faaliyet gostermeye basladi.
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Legality / Sengin’den Haberler

Sengun & Partners Competition Law Hub
nezdinde, Kurucu AvukatimizNedim Korhan
Sengun, Yonetici Kidemli Avukatimiz
Gulsah Guven ve Kidemli Avukatimiz
Berfin Nida Gultekin, ambalaj sektorinde
onde gelen bir sirkete “Rekabet Hukuku”
kapsaminda online egitim gerceklestirdi.
13.11.2024 tarihinde vyaklasikk 150
katilimci ile gerceklesen egitimde, rekabet
hukukunun temel kaideleri, rekabet ihlali
olusturabilecek durumlar ve alinmasi
gereken tedbirler, sirketlerin gerek gunluk
faaliyetlerinde gerekse olasi bir yerinde
denetim incelemesinde dikkat etmesi
gereken hususlar, Rekabet Kurulu'nun
yaptinmlarina uygulamali ornekler

cercevesinde sunumlar aktarilmis, en
sonunda soru cevap bolumu ile sirket
yetkililerinin  ve calisanlarinin  sorulari
cevaplanmistir.
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Kaynakca

3 https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/10/20241005-1.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/10/20241001-4.htm
3 https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/09/20240902-6.htm
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Legality

“Bu biilten Sengun Grup yayimdir,”

Elim - Kasim 2024 | E-Bulten




